迁西县水利局“履职践诺”责任书

为认真贯彻落实县委十四届四中全会精神，持续纠治不作为、慢作为、乱作为问题，全面推进干部队伍思想作风和工作能力建设，圆满完成2023年度工作任务，向社会郑重承诺如下：

1.服务高质量发展。引导党员干部进一步强化服务意识、规范服务行为、提高服务质效，全体干部职工以强烈的责任感、只争朝夕的奋斗姿态和钉钉子的精神落实各项工作，建设一支加压奋进、敢于担当、善于奋斗的水利干部队伍。

2.优化营商环境。围绕落实县委、县政府优化营商环境安排部署，全面提高为企业服务效能，打通难点、痛点、堵点，免费提供咨询服务，提高技术服务质量；开展争创“优化营商环境党员示范岗”和“优化营商环境服务标兵”活动，争取今年年底，人人评选示范岗，个个成为服务标兵。推行告知承诺制，优化办理流程、精简办事材料、线上线下融合、强化部门协同，同时实行一次告知、一次表单、一次联办、一次送达；强化招标项目事中事后监管，着力营造一流营商环境。

3.保障改善民生。围绕人民群众所思所盼所愿，用心用情用力服务群众惠民生。实行最严格的水资源管理，做到以水定城、以水定地、以水定人、以水定产。切实解决好群众的操心事、烦心事、揪心事，扎实推进重点民生工程，大力提升保障和改善民生水平，增进民生福祉，增强人民群众获得感、幸福感、安全感。

4.深入转变作风。扎实开展深化纠正“四风”和作风纪律专项整治活动，加强作风纪律建设，对照中央八项规定及其实施细则精神，结合2022年度群众满意度测评发现问题和意见建议，提出改进和强化措施，在依法用权、秉公用权、廉洁用权，锲而不舍纠“四风”、树新风。

以上承诺接受社会各界监督。欢迎通过电话、邮箱提出您宝贵的意见建议。电话：5611263；邮箱：tsqxslj@163.com。

